УТВЕРЖДАЮ 
директор АО ДО «ДЮСШ «Асамат» 

_________________ Е.В. Солоденов

Отчет о выполнении плана мероприятий
по противодействию коррупции на 2021-2022 учебный год.

	Наименование мероприятий
	Ответственный
	Сроки исполнения
	Результат исполнения 

	1.Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	Анализ действующих локальных актов на наличие коррупционной составляющей
	Солоденов Е.В.
	Сентябрь, январь
	Осуществление систематического мониторинга изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции

	Анализ и уточнение должностных обязанностей педагогических работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений
	Солоденова И.В.
	сентябрь
	Проведен анализ должностных инструкций педагогических работников

	2. Повышение эффективности управления организацией в целях предупреждения коррупции

	Разработка и утверждение плана мероприятий наблюдательного совета по обеспечению прозрачности привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств
	Председатель наблюдающего совета
	Октябрь
	Разработан план мероприятий

	3. Организация взаимодействия с родителями и общественностью

	Размещение на официальном сайте:
-плана финансово-хозяйственной деятельности организации и отчета о его исполнении
	Директор
	декабрь
	размещено

	Ведение на официальном сайте рубрики "Противодействие коррупции"
	Солоденова И.В.
	В течение года
	Контроль и своевременное размещение информации на сайте учреждения

	Проведение социологического опроса среди родителей по теме "Удовлетворенность потребителей образовательных услуг качеством обучения в организации"
	Солоденова И.В.
	февраль
	Проведен устный социологический опрос родителей обучающихся и посетителей учреждения

	Осуществление личного приема граждан администрацией учреждения  по вопросам проявлений коррупции и правонарушений
	Солоденов Е.В.
	В течение года
	Всего в течение года на личном приеме граждан было принято 5 человек , из них обращений по вопросам проявления коррупции в учреждении не поступало

	Обеспечение соблюдения порядка административных процедур по приему и рассмотрению жалоб и обращений граждан
	Солоденов Е.В.
	В течение года
	Порядок соблюдался

	  Анализ жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) работников с точки зрения наличия в них сведений о фактах коррупции
	Солоденов Е.В.
	В течение года
	Жалоб не поступало

	Обеспечение наличия в свободном доступе журнала учета сообщений о совершении коррупционных правонарушений в организации и журнала учета мероприятий по контролю за совершением коррупционных правонарушений
	Зуева Г.А. 
	В течение года
	Журналы имеются, находятся на главном входе в учреждение.

	4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников организации

	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, тренерских советах
	Солоденова И.В.
	В течение учебного года
	Рассмотрены на тренерских советах, следующие вопросы:
· Формирование антикоррупционной и нравственно-правовой культуры, 
· Взяткой может быть …
·  о способах подачи сообщений по коррупционным нарушениям и др.

	5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности организации в целях предупреждения коррупции

	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг, для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	Солоденов Е.В., Степанова Л.З.
	В течение года
	Ведется регулярный контроль

	Осуществление контроля за соблюдением требований к сдаче в аренду свободных площадей организации, иного имущества, находящегося в муниципальной собственности, обеспечения его сохранности, целевого и эффективного использования
	Солоденов Е.В.
	В течение года
	В течение 2021 – 2022 гг. договора аренды не заключались

	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств, в т. ч. выделенных на ремонтные работы.
Осуществление контроля, в т. ч. общественного, за использованием внебюджетных средств и распределением стимулирующей части фонда оплаты труда
	Солоденов Е.В.
	В течение года
	Вся работа осуществлялась в соответствии с утвержденной документацией

	Обеспечение объективности награждения учащихся по итогам выступления на соревнованиях
	Солоденова И.В.
	В течение года
	Награждения производились на основании наградного материала с использованием объективной характеристики 
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